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REQUISITOS BASICOS DOS ATOS CONSTITUTIVOS

Organizacdes religiosas, sindicatos, partidos politicos, fundacdes e sociedades simples

- Denominacdo, os fins, a sede, o tempo de duracdo e o fundo social, quando houver;

- O modo por que se administra e representa a sociedade, a associacao, organizacdes
religiosas, sindicatos e fundagdes, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

- Se o estatuto, o contrato ou o compromisso é reformdvel quanto a administracao, e
de que modo;

- Se os membros respondem, ou nao, subsidiariamente, pelas obriga¢des sociais;

- As condicdes de extincdo da pessoa juridica e, nesse caso, o destino do seu
patrimonio;

- Os nomes dos fundadores ou instituidores e dos membros da diretoria, proviséria ou
definitiva, com a individualizacdo de cada um deles, e residéncia do apresentante.

- Visto de advogado

- Quando houver participacado de Pessoas Juridicas, indicar os dados de registro no
6rgao competente: Junta Comercial ou Registro Civil das Pessoas Juridicas, e quem a
representa legalmente;

- Quando a entidade for formada por Pessoas Juridicas, informar os dados de registro
no respectivo érgao competente, bem como quem a representa; da mesma forma
guanto a elei¢cdes posteriores, informar o eleito e quem representa;



- Aprovagao da autoridade competente quando o funcionamento da entidade
depender desta (paragrafo Unico do art.119 da Lei 6.015/73);

ASSOCIACOES

- A denominacao, os fins e a sede da associacao;

- Os requisitos para a admissdo, demissdo e exclusao dos associados;

- Se os associados respondem ou nao subsidiariamente pelas obriga¢des sociais;

- Os direitos e deveres dos associados;

- As fontes de recursos para sua manutengao;

- O modo de constituicao e de funcionamento dos drgaos deliberativos;

- As condicdes para a alteracao das disposi¢cOes estatutdrias (se possivel), e condi¢cdes
de reforma e para a dissolucao.

- A forma de gestdao administrativa e de aprovacao das respectivas contas.

- Representacdo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
- Forma, tempo que se dara a eleicdo e tempo de mandato e posse;
- O que constitui o patrimoénio da entidade.

- Convocacao, deliberagdes e competéncia da Assembleia Geral (verificar as
competéncias privativas da AG, conforme Lei 10.406/2002);

- Destino do patrimdnio em caso de dissolucao;

- Visto de Advogado na ultima folha do Estatuto.



- Folhas rubricadas pelo representante da associacdo Quando houver participagao de
Pessoas Juridicas, indicar os dados de registro no drgdao competente: Junta Comercial
ou Registro Civil das Pessoas Juridicas, e quem a representa legalmente;

- Quando a entidade for formada por Pessoas Juridicas, informar os dados de registro
no respectivo drgao competente, bem como quem a representa; da mesma forma
guanto a elei¢cOes posteriores, informar o eleito e quem representa;

- Aprovagao da autoridade competente quando o funcionamento da entidade
depender desta (paragrafo Unico do art.119 da Lei 6.015/73);



